[er Berwfsverband, die Psychothe-
rapeutenkammer und die Verlretung
der Psychotherapenten in der drzt-
lichen Selbstverwaltung (EV) bilden
in thren Miiglichlieiten eine Drai-
heit, die gut genotzt und optimal
kombiniert ein enormes berufspoliti-
sches Potenzial darstellen kann.
Jede Vertretung besitzt ihre spezifi-
schen Miglichkeiten, die nur sie ein-
selzen kann, Keine dieger drei kann
die andere ersetzen,

Die Funktiondre des D171V warden
i zlle Gremien zahlreich hinein
mewdhlt. nsere Erfalirungen mit
den dflentlich-rechilichen Instilubo-
nen in den letzlen Tahren beow, der
eralen Jahre nach dem Inkraflireten
des Peyeh Ths zeigen sehr deullich:

Wir brauchen einen starken Berufs-
verbandl Und wir Brauchen politischen
Machwuchs!

Bemerkung vorah:

Wenn ich im folgencden Text von
JPaychotherapeuten® spreche, sind
hier immer die Psychologischen
Faychotherapeuten und die Kinder
unel Jugendlicher-Psycholthermpeu-
len rerneinl,

Sabine Schifer

Das wichtige Zusammenspiel von DPTV,

Psychotherapeutenkammern sowie unserer psycho-

therapeutischen Interessensvertretung in den KVen

Ziele und Aufgaben des
Berufsverbandes

Lange, sehr lange haben wir fiir eine
geselzliche Verankerung unseres Be-
rufstandes im Gesundheitswesen me-
ksimpft. Lange war dies das Zicl des
DEFTY: unseren Berufsstand und unse-
re Berufsanmehirigen in cine gesetz-
lich abgresicherie Position zu bringen,
die es ermiglicht, selbsthestimmt und
cigenverantwortlich den Beruf einer
Psvchotherapentin oder eines Psvoho-
therapeaten professionell and mit allen
fachhchen Kompetenzen in Bereich
der Privention, der kurativen Behand-
lung und im Bereich der Rehabilitation
ausiiben zu kinnen.

Dieses Fiel haben wir durch das In-
krafiireten des PsychTh(z 1999 anné-
hernd erreicht, Sind damit die Aofga-
ben eines Berufsverbandes erledigt?

I Gegentedl! Die dringlichen Aafa-
hen steigerten sich! In der Folge ging
es uim die Unsetzung des PsychTh
il zll seinen Gilenlich-rechilichen
Konsequenzen. So ging o3 u.a.

 nm die Umsetzung der Approbations-
bestimmungen durch die Linder cin-
schlicflich der Ubergangsbestim-
TTIUNEE;

um die Integration der Psychothera-
peutenschafl in das Svstem der Kas-
gendrztlichen Vereinigungen und der
Kassendrztlichen Bundesvereinipung
sowie um den Kampf fiir eine ange-
messzene Honorlerung unserer psy-
chotherapeutischen Leistungen;
weiter dann um die Etablierung von
Landespsychotherapeutenkammern
und aufl der Bundescebene um das
Zustandekoemmen der Bundespsycho-
therapentenkammer,

Bei all diesen Entwicklungsschrillen
war der DFTV als Berufsverband derje-

nige, der sich dabei sowohl fiir die In-
teressen des Berufsstandes als auch
fiir die Interessen seiner Mitglieder
engariert einsetxle. Weiter hahen unse-
re Milgheder einen Anspruch aul ein
umfasgendes und altuelles Informa-
tionsmanagement — auch mit cinem
politischen Weithlick, der seinen Mit-
gliedern sukiinftige Entwiclklungen in
der Gesundheils- und Sesialpalitik aul-
geipt. Wir begutachien dazu die Ent-
wicklung in den unterschiedlichen
Gremien, werlen sie aus, koordinieren
dig Informationen und geben sie dann
an unsere Mitgheder und Yerbands-
funlktionire weiter.

Des Weiteren sorgt sich der DFTV als
EBerufsverband auch um die suldiniti-
gen Arbeitshbedingungen der Psycho-
therapeutenschafl; er enlwickel aller-
native Strategien und PEine, wie er dic
Interessen seiner Mitglieder méglichst
grul einhringen kann, so 2. B auch in
allen S1adien der Diskussion und Ent-
wicklung der aktuell verabschiedeten
Gesundheitsreform. Ob Umstrokiurie-
rung der IV mil dem . FSdulen-Model™
oder Authau eines eigenen Psychothe
rapeutennetzes, wir denken an die Zo-
kanfl unserer Mitglicder,

Fast fiinf Jahre Integration der
Psychotherapeuten in die
Kassenarztlichen Vereinigungen
und jetzt die Konstituierung der
Psychotherapeutenkammern -
Was hat sich gedndert fiir die
Berufsverbinde?

Seit der Integration in die Kassendrat-
lichen Vercinigungen und nach der
Etablierung der Psvchotherapeuten-
leammern beginnt =ich die Yerbédnde-
landschaf zu verdndern, Das von (fast)
allen Verhiinden jahrelang verfolsie
mremeinsame fiel, das PavchThG, war

FupchotherapratenFORUEY 172064 )
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Katrin Schawa

Liebe in Zeiten von Angst
und Alkohol

Partnerschaftsqualitédt und
Geschlechtseffekie bei
Angst- und Alkoholpatienten

Wissenschattliche Untersuchungen
karmmen gemeinhin zu dem Schluss,
dass Partnerschaften psychisch kranker
Menschen unglicklicher sind als dia ven
gesunden Personen. Hat diese Aussage
auch dann noch Bestand, wenn man
dakei sowohl die Patientan- als auch

die Partnerpers pektive batrachtet? Und
welche Rolle spigit e, ob | sie” oder  er”
betroffen ist?

Am Beispiel von Paaren mit einem Angst-
patientan und Paaren mit einerm Alkehol-
abh&ngigen wird diesen Fragen nachge-
gangean. Dabei werden geschlachtsspe-
zifische Besonderheiten bei dan ver-
schiedenen Diagnosegruppen deutlich,

erreicht, Nun ging es darum, Gir die
neven Aufpaben e neven Pesilionen
fachlich kompetente Kolleginnen und
Kollegen zu Anden. Dabel haben die
Irunkiiondire aller Verbénde natiirlich
versuchl, sich inoden Gifemlich-reclhit-
lichen Gremien selbsl pul 2o positionic-
ren, um liber einflussreiche Funkiionen
die Interessen ihrer Midglicder vorre-
ten xu kénnen, Die damit einhergehen-
de Verbiindekonkurrens macht mehe-
hetalfhige Koalitionshildungen er for-
derlich, die im Sinne einer Konsens-
und Kompramissbildung immer auch
particlle Abstriche von den eigencn
Positionen bedewteten, Andererseits
Lommen wir um konlroverse Auseinan-
derselzungen und Positionshestimnmun-
gen nichi hervum, Beides liegl in der
Natur demalratischer Wahlverfahren
und cdamit verbundener Enscheidungs-
[rOEessE,

Doch such wenn sich DPFTY-Verbands-
verireter gul platderen konnten, ein
pringipiclles Umdenken ist angesagl:
Politisches Handeln in diesen neoen
Gremien lann une dacl nicht in der
bloken Fortschreibung spezifischer
Verbandspolitilk bestehen, Hier sind die
Interessen des pesamten Berufsstan-
des der Peychotherapeuaten hidther zu
gewichien als die spezifischen Verbands-
interessen! Dies ist ein Lernprosess,
der von der Sache her insbesondere
Fachverbiinden scliwerer Tllen mag als
Berufsverbinden. Berulsverbinde sind
abinehin aulgrand ven Strulkdoe und
Satzunmsvorgaben verplichiet, gerade
nicll einseitig cingelne Therapierich-
fungen unel nicht eingeitip die gang spe-
gicllen Interessen der in diesem Yerfah-
ren Titlmen su vertrelen. o waren os
auch eher die Berufsverbiinde, die sich
hereits bel der Umsetzung des Psyeh-
Thiz (z. 13 den Kamumergriindungen)
leichter taten, sich den nieressen der
Gesamiprofession mu verplichien.

Und es ist dabier auch Glgerichiiz, dass
Bei dlen sich verfindernden silualiven
und formalen Rahmenbedingungen
nach dem PeyehThic sowie nach den
Kaommergrindungen eine Annidherung
anm ehesten aufzeiten der Berulsver-
Bitndde hinsichtlich der nteressen der
Gesamiproflession verplichicten Ziel-
SElAUNTETL X0 CFWAT Len war

e beiden groBen Berufsverbiinde der
Pavchologischen Psychotherapeuten,
DFTV und Vereimgung der Kassenpsy-
chotherapeuten, machen es vor: Zu-
rdichsal aul der Bundesehens und seit
korzem auch auf der Linderebene wer-
stefigen sie hre Kooperationen, Mitlel-
fristig ist auch ein noch engeres Lo-
sammengehen denlibar.

Welches Gremium hat welche
Funktion?

Fin Psychotherapeut kann sich mil V-
schligen, Beschwerden w.d. bei den
Verirelern seiner Kamimer, seiner KV
ol seines Berulsverbandes aktiv ein-
bringen. Er zahlt Mitglicd sheilrige
bswe, Verwaltungslosten uncd wired dureh
geine gewihiten Funldiondre vertreten.
Im besten Falle setzt or sich selbst fiir
clie Sache ein und iibermimmt cin Al

Die Kassendirztliche Vereinigung [KV)

[ie Kassendivatlichen Yereinigungen
haben cine gesetzlich verankerte Wahr-
nehmungsfunktion von affentlich=recht-
lichen Aufgaben, Durch die Pllichtmit-
pliedschalt aller ugelassenen Verlrags-
peychotherapeuten in die Kassendiral-
lichen Yereinipungen betreffon der
Rechisstatus und die Aufzabenwahie
nelinung der Kven auch die zugelasse
nen Psvehotherapeuten, So (be}leilil
diese Kollewen 2 B, das Satzungsrechl
der KVen, welches besonders wichtig
it e die Verbindlichkeil des von den
IVen beschloszenen Honorarvertei-
lungsmalstabes (baw, den ab 2007 mo-
hiditiitserientierten Regelleitungsvolu-
fina} sowwie e die Besetzung und
Fompelenzfestlegung der BEY-Gremien,
Weiter betrelfen dicse Rollegen auch
der Sicherstellungsaufteag une die Dis-
ziplinarmalnabmen der BVen, Und
dicse Kollegen belreflen avch die Fre-
gehnisse der KVien bel deren Wahrnehe
mung der wirtschaftlichen Inleressen
der Yertragsiirste end Psyehotherapeu-
ten geseniibor den Krankenlassen, an-
deren Koslendeigern und den gesetege
henden Organen in Bund und Lindern.

In sozialrechtlichen Fragen hat die
Stimme der KY-Vorsitzenden und ins-




besoneere der KBV-Vorsicenden in
der Offentlichkeit, bei Politikern und
Krankenkassenverbdinden ein grofies,
wenn auch nichl immner willkommenes
Gewichl, Aber dieses Gewicht niilzt
den Paychotherapeuten wenir; K- und
KBV-Funldiondre vernachlissigen lrotz
der gesetzlichen Verpllichtung xu einer
pemeinsamen [nleressensvertreiung
die berechliglen und herufsspezifischen
Belange der Peaychotherapeuten unbaol-
nuEbig (Stichworte hersw: Honoearge-
rechiigheilen mussten eingellag wor-
den, Benachieiligungen der Abrech-
mmgsméglichlseiten fiir Psvehothers-
peaten o newen KM 2000plis),

Die soxialrechliche Integration der Pey-
chotherapeuten in die Kassendirztlichen
Vercinigungen ist bisher gescheitert.
Yo ihirer Mitgliederzah] bundeswel st
die Behandlergruppe der Psychotheras
peuaten immerhin die sweilgriite Fach-#
Berufsgruppe in den KVen, Trolzdem
lehlen die unserem Versorgungshereich
und unserer Griifie der psyehothera-
peutischen Behandlergruppe angeimes-
senen demokratischen Mithesimmungs-
regrelungen,

Es gehiirt zu den Grunderfalhrangen
der letzen dinf Jalwe PayelrTh uned [n-
tegration in dic Kasseniiratlichen Verei-
nigungen, dass das bundesweite berufs.
politische Engagement der Psychothe
rapeutenfunliioniive in den KV-Gremien
niclit ausreichl, berechiiste Anliegen
der niedergelassenen Peychotherapeu-
Len i den gemeinsamen Sellslverwal-
mgspreniien durchzuseton. Oflmals
gelang dieses erst im Zusammenhang
il Klgeverfahren vor Sozialgerichien
(die von den Berafsverbinden iniliiert
el begleiter wwrden), Auch die grof
anpekiindigle und am 01012004 in
Kratt tretende Gesundheilsreform ver
besser! leider nichts an der Beonachiei-
ligung der peychotherapeutischen Ver-
sorpung i GEV-System und verschlech-
tert sogar cher unsere demokeatischen
Mithestimmungsmbglichkeilen in den
husseniirzllichen Selbstverwaltungs-
ST,

Wentdet sich ein Kollege an einen Ver
reter einer 1KV, kann dicser Verbreter
sich nue im Ralunen der KV-Vorschril
ten bewegen, In den Gremien der KV

lann dicser Yertreter akiiv Yorschliige,
Bescliwerden oder Aktionsgedanlien
cinbringen. Er muss aber alle Personen
innerhall des Gremioms der Kassen-
dratlichen Vercinigung - also auch die
Berulsgruppe und dic Funlkiiongire der
Arzte —von seinem Anlicyen iiberzen-
ger, sodass dicse tun auch zustiommen.

Die Psychotherapeutenkammer

e Psychotherapeulenkammern haben
eine gesetzlich verankerte Beratungsfunks=
ticn in allen Belangen des Berufestandes.
Diese hexichl sich auf die ambulante
und stalioniire psychotherapeatische
Versergung, die Privention peychi-
scher Stérungen, die Aus-, Fort- und
Weiterbildung der Berulfsanmehirigen,
die CQualitiitssicherung der Berufsaus
iibung wnd deren rechiliche Grundla-
gen einschlicBlicl der Berufsanlsichit.
Deshall: wire die Stimme einer Kam-
mer inshesandere in den Soxtalministe-
rien der Linder und im Bundesgesund-

heitsminislerium sowic bei den Gesund-

heitspalitilkern eher pehiict als die cines
einzelnen Verbamdshunktiondrs, Da dic
FKammer nur mil einer Stmme spricht,
hat ihre Anhirung auch erhiebliche woil-
dlkonomizehe Vorieile gegeniiber dey
Vielzahl der Beruls und Fachverbiinde
der Psyelolherapeuten, [nwiclern die
Verwallungrs- miel Palitikberalung sowie
die dflentliche Interessenvertretung
cler Kimmer n messhare Erfolge nach
gich #iehen, bleibt allerdings abzuwar-
Len,

Wendel sich ein Kollege an einen Ver-
treter der Kanmer ist dieser Verlreler
an dic Yerwaltungsvorsehrilften and

Satzungen der Kammer mil den dazu-
gehiirigen geregellen Ceitlichen) Ab-
lidufen und den in einer Kammer vor-
herrschenden Mehrheilsaulfassungen
gebunden, Kammervertreter und Aus-
schussmilglieder miissen die anderen
Kallegen von ihren Vorstellungen iiber-
gengen, damit dic Kammer als Instite-
tion sich dieses Anliegren zu Eigen
macht, Jeder Vorgang kostel im iibri-
gen Zedt und damit Geld und gerit bei
den gegebenen knappen persenellen
und finanzicllen Ressourcen der Kam-
mern zeangslinfig in Konkurrens #u
anderen Anliegen, deren Prioritit mépo-
licherweise von der Mehrheit der
Kammerveranlwortlichen héiher ein-
peschiEi] wird.

Der Berufsverband

Der Berulsverband vertritt in einem
privatrechtlichen Rahmen die beruflichen
und wirtschaftlichen Interessen seiner
Mitglieder, Dic Milgliedschaft ist rei-
willig und die Ziele und Aufeaben cines
Berufsverbances werden von diesem
sedler deliniet, Sie orientieren sich an
et spezilischen Interessen uned Belan-
gen der zu vertretenden Berulsgruppe.
Berulsverbinde kinoen fexilyler und
offensiver als die fllentlich-rechilichen
Institubicnen der Kammern und Kos-
seniivetlichen Yereinigungen aal spexi-
lisclhe Inleressen threr Mitglicder rea-
Fierern.

Lin Berufsverband finde in der CiTent
lichkeit dann Gehie, wenn er viele Mit-
elieder werteitt und foder wenn er mil
gleich pesinnten Verbdinden kooperiert,
Kooperationen sind manchmal midg-
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Irnpressionen von dor Leitungskonferenz des DPTY
am 11, und 12, Movermber 2003 in Hannover

Fotos ohen:

Funktionarinnen und Funktiondire der Landes-
qrupper MAEW [links) und Hamburg (rechts] beim
Verfalgen der Diskussianen.

Fato unten:
Interessiertes Zukrorea heim Bericht des Prisi-
divms Gier die berulspolilisene Arbait

Fotos; DY

lich, aber nicht immer. Je weniger hit-
glieder ¢in Verband hat, desto weniger
kann er den Anspruch einléisen, eine
repriasenlative [nleressensvertretung
darzustallen. Arbeiten Berulsverbinde
kompetent, suverlissig und kooperativ,
schalfen sie sich damil natiiclich auch
einen MNamen und Renommeae in der
politischen sowie berufichen Offent-
lichleit, was sich wiederum posiliv aul
die Interessensvertretung fiir ihre Mit-
mlieder in der Zukunft auswirkl.

Dass wir als DPTY wuns durch unsers po-
litische Arbeit fiberall profiliert haben,
zeigen unsere Mitgliederstdrke und unse-
re hervarsiehende Position im politischen
Geschehen und in allen fiir unseren Be-
rufsstand bedeutsamen Gremien.

Wie sollte das Zusammenspiel
von Berufsverband und
offentlich-rechtlichem System
aussehen?

Die einfachste Anbwort ist natiirlich;
Nas Zusammenspiel sollte so gut sein,
dass es uns als Berulfsgruppe den bes-
ten unel gribien Nutzen bringt! Hier im
Fanzelnen:

ruberFORLAT 300G
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Die notwendige Zusammenarbelt von
Berufsverband und Kammer

Hier stellt die Paychotherapeulenkam-
mier natitrlich die reinste” Vertretung
fiir unsere Berufgruppe der approbicrs-
ten Peychotherapeuten dar. In ibr sind
—wie anch beim DPFTV = anpestellte,
fred niedergelassene und EV-mugelasse-
ne Kollegen vertreten.

Ein gutes Zusammenspiel mwischen den
rechilich abgesicherten Einflussmég-
lichkeiten ciner Kammer mit der grife-
ren Flexibilitiat und gef. auch dem Inno-
vatonspotenzial cines Berufsverbandes
ist zwingend notwendig. Auf der Grond-
lage einer konstrukiiven Synergie kin-
nen die Gesamtinteressen der Profes-
sion optimal ausgeschiopl nnd gesamt-
gesellschalilich verankert werden.

Anders als die Kammer kann nur ein
Berufsverband Probleme bel der Ver-
giitung psychotherapeutischer Leistun-
gen, beim Gutachterverfahren, bei den
Approbationsbhehéirden oder hinsicht-
lich der Arbeitsbedingungen in Instit-
tionen, die Psychotherapeuten beschiil-
tigen, durch Musterklagen der Mitglie-
der gerichtlich feststellen lassen und

dadurch cine Anderung
erzwingen. Weiler kaon er
u. U0 schoeller als dic Feam-
mer Ideen fiir Modellpro-
jekte und deren Realisie-
rung politisch unterstiit-
#en und so der Realisie-
rung niher bringen. Auch
leistet der Berufsverband
die kritische Begleitung
und die Kontralle der Ar-
beit der Kammer (und der
KA.

e Kamimer wicderum
lann derartige [Iniiativen
cines Berufsverbandes bei
threr Inleressenveriretung
gegendiber den Approbae
fomsbehiirden, dem Sozial-
ministerivm oder den Bun-
desministerion auforeifen
und darauf hinwirken, dass
sie bel Verordnungen ader
bei Gesetzesnovellicrun-
gen anf Daver verankert
werden,

Die notwendige Zusammenarbeit von
Berufsverband und Interessenvertretung
in der drztlichen Selbstverwaltung

Dias Zusammenspiel swischen Berofs-
verhand und KV-Vertretung ist ebenso
wichlig,

[m die Missstinde in der Umsctzung
der Vertretung der Psychotherapeuten
in die Selbstverwallung der Argte zu
korrgieren., entwarl der DTV zusam-
men mil der Vercinigung den als
LASiulen-Modell® bekannten VYorschlag
wur Umstrakturierung der KV, Hier
wird erfreulicherweise schre deutlich,
wie der innovative Vorschlage von uns
Berufsverbiinden durch die Yertroter
innerhall der #rztlichen Selbsiverwal-
tung aufgegriffen wurde und hier eine
anregende Diskussion entfachte,

AuBerdem wurde das 3-Siulen-Mode]]
van DPTV- und Vercinigungsfunktiond:
ren im Foge der GMG-Entwicklung an
wichtige Politiker herangetragen. Vie-
len Polithern war Far nicht klar, dass
die Interessensvertreiung der Psycho-
therapeaten in den EVen solche Defizite




aufweist, Soowarde dieses Modell auch
in cher Politik publik und Gegenstand
der GMEG-TUherlesungen. Dass letztend-
lich geselzlich davon kaum etwas um-
gesetzt wurde, ist - wic Vieles dicser
Heform — sehr bedaverlich, schmiilert
aber nicht die Bedeutung des Modells
fiir den Emtscheidungsprozess, Es be-
lepl weilerhin, dass unsere Inleressen-
verbretung innmer noch nichl ausrei-
chend verankert st und Berofsverbiin:
e hier noch viele Auforaben = erledi-
gen haban.

Sicherlich spicll hier auch eine wesent-
liche Rolle, dass Arste neben ihren Be-
rufls- und Fachverbdinden insgesamt
zwed Vertretuingen éffentlichen Rechts
haben: Die Kassendrzilichen Vereinigun-
gent und die Arztelammern, Wir Psy-
chatherapeuten haben de facto nur eine
dffentlich-rechiliche Vertretungsmig-
lichkeil fir unseren Berufsstand, unse-
i Peychetherapeutenkamimern.

Hier noch ein weiteres, altuclles Bei-
spiel, an dem deutlich wird, wie cin gu-
g Zusammenspiel der deel Vertretun-
gen erhebliche Ergebnizse fiir die eige-
ne Interessengrappe erreichen lkann,
5o haben die Vertreter der Arete fir
Pavchotherapeatische Medizin durch
oin pules fusammenspiel van ihrem
Fachverband, iheen Vorteelern in der
dratlichen Selbstverwallung und der
Arptekammes gozeigl, wie sie sich o
nen erheblichen Vortel innerhalb der
Fsvchotherapeutenschall gewinnen
konnten.

Soentstane i neven EBM 2000plus
iurch die psychotherapeutische Arzte.
Tobly ein elgener Leistungskatalog e
die | Facléirzte der Psychotherapeat-
sthien Medizin®. Hier haben drztliche
Kollepen die Maglichkeit, vicle Leistun-
gen dabeurechnen, die uns derart nichit
supesprochen werden.

Die notwendige Zusammenarbeit von
Kammer und Interessenvertretung in
der drztlichen Selbstverwaltung

Die Interessenvertretung der Kammer ist
auf der Linderchene gesetzlich nicht
aul das Berufsrecht beschrinkt 5o kann
sie durch Stellungnahmen zu Yormin-
gen in der dretlichen Selbstverwallung
die Arbeit der Inleressenvertreter der
Paychotherapeulen in den KVen unter-
sliitzen, Dies nattrlich nur, sofern die-
se Folleginnen une Kollegen an einer
Zusammenarbeit mit der Kammer inte-
ressicrt sind und dhnliche berufspoliti-
sche Zelsebzungen verfolgen. Das isl
derzeit noch nicht iiberall der Fall,

Die saukiinitige Zusammenarbeil zwi-
schen Kammer und [nleressenvertre.
lung der Peychotherapeuten innechalb
der KVen wiirde deshalb sicherlich er-
leichtern, wenn cin slarker Berulsver-
Bl als lransmissionsriemen” ge-
iulzl werden linnte,

Um auch auf Bundezehene der Bundes-
peychotherapeutenkammer enlspre-
chende institulionelle Einwirkungsmig-
lichkeiten @ schaffen, sind gesetzlich
dbgresicherte Antragsrechte im Bundes-
susschuss Arze-Krankenkassen® vor-
zuschen.

Aushlick

Die Arbeir eines Berufsverbandes be-
wirldl direlile Vorteile fir seine Mitglie-
der und thren Berufsalliag, Fr bildel
cine wichiige dritle Siule Gir die “ba-
lance of power™, Fiir seine Milgheder
igl der Boerulsverband das direkieste
Sprachrobr und pleichzeitiz das ausfiih-
rendes Crgan fir ihee Nite, ihre Bediirt
nigge, ihren Willen und ihre Wiinsche.

Dariiber hinavs bieten uns hewte die
FPsychatherapeutenkammer and die Tn-

leressenvertretung der Pavchotherapeu-
ten in der drztlichen Scllstver wallung
unversichibare institutionalisierle Ein-
Musamiiglichkeiten, Aber als Berufsprup-
P benitigen wir dringend zusitzliche
Organisaticnsmédglichkeiten, um unsere
professionsspesifische nleressensyiel-
fall arikulatiensGhig su machen: Denn
mnerhalb der drztlichen Selbstverwal-
tung haben Pavchotherapeuten eine un-
zureichende Ausgestaliung ihrer Mithe-
stimmungsmishchlkeiten (siehe auch
hierzu den Bericht idber die fir uns un-
zureichende KV-Reform im Psychotle
rapeuten FORUM 5/2003), Weiler sind
in tlen Peychotherapeutenkammern
Medien zu Vermitthungs- und Abstim-
mungsprozessen swischen den joweili-
gen CGruppenrepeiisentanten erforder-
lich, Fir diese Aufpaben und aveh fic
eine Dynamisierung derr Entscheidungs-
prosessze in den dffentlich-rechilichen
Institutionen benditigen wir cinen alili-
veen uine schlaghrifligen Berulsverband.

25 sind heute mehr Amter zu besetzten
als vor dem PayehTh. In den letzion
Jahren haben viele Gibige DETY-Funk-
tionire Aanter in 8ffentlich-rechilichen
Instilulionen dbernommen. Diesa
Funldionére kimnen sich dann nicht
mehr in dem zuvor gewohnten Umfang
i die Verbandsarbell einsetzen. Auch
werden wir alle nicht jlinger.

Um ez etwas humorvoll auszudriicken:
Wir brauchen nene Funlitiondre and
Mitglicdernachwachs im DPTV, damit
wir auch noch mormen kraftvoll zubei-
Ben kinnen! Denn leicder gilst os auch
in Zukunft immer noch harte Bracken,
durch die wir uns als Berufsverband
durchbeilien miissen.

Areie

Schauen Sie mal zu uns<Ci}

]
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